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Projekt: Proměny věr a doktrín v nových náboženských hnutích
Presentace se zaměří na dva hlavní cíle mobilitního projektu a ukázku praktických kroků

zahraničí a tím zvýšení eligibility a úspěšnosti v žádostech o mezinárodní vědecké projekty, a
dále získání nových odborných kontaktů, které mi pomohou ve startu vědecké kariéry. V
prezentaci představím strategie, které mě pomohly k nalezení nakladatele pro českou i

vedoucí k jejich úspěšnému naplnění. Prvním cílem byla práce na české a anglické monografii
a získání nakladatelství pro obě monografie. Druhým cílem bylo získání nových zkušeností ze

anglickou monografii, nové kontakty, které chci v budoucí kariéře využít a zkušenosti, které
mě dopomohly k získání evropského postdoktorského projektu v rámci Marie Sklodowska
Curie Actions.

Dotknem sa tiež témy ďalšej spolupráce medzi EÚ AVČR a Viedenskou univerzitou.
Prostredníctvom popisu trajektórie môjho uvažovania nad výskumnou témou a
každodenného života na Viedenskej univerzite i mimo nej sa pokúsim ukázať, ako sa nové

Prezentácia predstaví projekt týkajúci sa obnovovania každodennosti v ére viacnásobnej krízy.
Vzhľadom na zámery projektu mobilít sa zameriam na to, ako pobyt vo Viedni ovplyvnil moju
odbornú profiláciu a plánovaný výskum s perspektívou budovania výskumnej skupiny.

znalosti postupne vpísali na štipendistu, ktorý sa namiesto striktného sledovania plánovaného
projektu snažil vžiť s novým prostredím.
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