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I. INFORMACE O SLOZENi ORGANU VEREJNE VYZKUMNE
INSTITUCE A O JEJICH CINNOSTI CI O JEJICH ZMENACH

I a) Vychozi sloZeni organti pracovisté

Reditel pracovisté: PhDr. Jifi Woitsch, Ph.D.
jmenovan s ucinnosti od: 1. 5. 2023

Rada pracovisté zvolena dne 20. 6. 2022 a dne 4. 3. 2024 ve sloZeni:

 prfedseda: Mgr. Daniel Sosna, Ph.D. (EU AV CR)

« mistopfedseda: Mgr. Jana Noskovéa, Ph.D. (EU AV CR)

e Clenové:
« Doc. PhDr. Daniel Drapala, Ph.D. (UEE FF MU, Brno)
e Prof. PaedDr. Bernard Garaj, CSc. (KEF FF UKF, Nitra)
« Joseph Grim Feinberg, Ph.D. (FLU AV CR)
« Doc. RNDr. Petr Jehlicka, Ph.D. (EU AV CR)
« Mgr. Petr Nuska, Ph.D. (EU AV CR)



 PhDr. Jifi Woitsch, Ph.D. (EU AV CR)

« MSc. Johana Wyss, D.Phil. (EU AV CR)

« Mgr. Tatiana Zachar Podolinsk&, PhD. (UESA SAV, Bratislava)
* Mgr. et Mgr. Markéta Zandlova, Ph.D. (FHS UK, Praha)

Dozoréi rada jmenovana s uc€innosti od 1. 5. 2022, 7. 4. 2023 a 13. 2. 2024 ve slozeni:

 predseda: doc. RNDr. Toma$ Kostelecky, CSc. (SOU AV CR), &len AR AV CR
« mistopfedseda: Mgr. Lud&k Broz, M.Phil., Ph.D. (EU AV CR)
* Clenové:

« PhDr. Tereza Slehoferova, Ph.D. (KSA FF ZCU, Plzen)

 doc. PhDr. Bc. Iva Pola¢kova Solcova, Ph.D. (PSU AV CR)

e Mgr. Dr. phil. Viktor Velek, Ph.D. (FF OU, Ostrava)

I b) Zmény ve sloZeni organ:

Reditel: Beze zmén.
Rada pracovisté: Beze zmén.
Dozorci rada: Beze zmén.

I c) Informace o ¢innosti organti:

Reditel:

1. Ridil a koordinoval ¢innost jednotlivych sloZek Gstavu. Svolal a Fidil 10 zasedani Kolegia
feditele, svolaval a Fidil jednani dal$ich poradnich organ( feditele EU, zejména Atestaéni komise
a Komise pro rovné prilezitosti. Zastupoval EU a jednal jeho jménem viéi zfizovateli a dalsim
institucim, se kterymi Ustav vstupoval do jednani. Pribézné kontroloval ¢innost jednotlivych
soucasti Ustavu. Predkladal navrhy a zpravy Radé EU a Gcastnil se jednani Dozoréi rady EU. V
roli ¢lena Akademického snému spolurozhodoval o védecké innosti a hospodafeni AV CR a volil
do Fidicich organi AV CR. Kontroloval pfipravu a fedeni projektll, v nichz ma EU postaveni
prijemce dotace.

2. Vykonaval standardni fidici a Ufedni agendu feditele, zejména vydaval prikazy feditele,
jmenoval Cleny komisi pro realizaci vybérovych fizeni, €leny inventarizacni a Skodni komise,
Cleny etické komise, komunikoval s organy zfizovatele, organy statni spravy a samospravy,
védeckymi a vzdélavacimi institucemi. Pfipravoval a vydaval vnitini smérnice EU (v roce 2025



smérnice Cestovni nahrady v tuzemsku a zahranici, Pfispévky na stravovani, Mzdovy predpis,
Sick days a o¢kovaci volno, Administrace projekt().

3. Svolal a Fidil Shromazdéni vyzkumnych pracovnik EU k hlasovani o navrzich EU na funkci
¢lena/Elenky Akademické rady AV CR a Védecké rady AV CR pro funkéni obdobi 2025-2029,
které se uskutecnilo dne 16. 1. 2025.

4. Koordinoval proces pfipravy hodnoceni vyzkumné cinnosti pracovisté za léta 2020-2024,
pripravoval podkladové materialy k hodnoceni, prezentoval €innost Ustavu pfi on-site navstéve
hodnotici komise a zpracovaval vyjadieni EU k hodnotici zprave.

5. V rdmci svych organizacnich a védeckych kompetenci plsobil v nékolika narodnich i
mezinarodnich védeckych a redakcnich radach, oborovych radach doktorského studia a dalSich
grémiich a poradnich organech.

6. Se souhlasem predsedy/pifedsedkyné& AV CR vykonaval vyzkumnou a konzulta¢ni &innost.
Rada pracovisté:

Zasedani dne 6. 3. 2025

Rada ovéfila hlasovani per rollam z 17.-23. 12. 2024, kterym podpofila zamér podani ERC
projektu dr. Deborah Nadal INVANISH: INVaders and VANISHers. Reconciling multispecies
reshuffling and One Health in a changing climate. A hlasovani z 8.-13. 1. 2025, kterym
projednala a schvalila interni Vyro¢ni zpravu EU za rok 2024. Rada byla informovana o pfiprave
a prib&hu hodnoceni EU za léta 2020-2024. Rada byla informovana o pfipravé iniciativy EU ke
svolani schlizky vydavateld a editorli ,narodnich“ oborovych ¢asopisll. Rada doporuéila podani
projektu GA CR dr. Johany Ktusek z Oddé&leni pamé&tovych studii. V obecné debaté Rada navrhla
vénovat vetSi pozornost signalizaci pfislusnosti k urcité diskurzni komunité pfi pfipravé grantovych
zadosti. Rada jednomysiné doporucila podani navrhu na udéleni Préemie Otto Wichterleho pro dr.
Jana Orta z Oddéleni mobility a migrace. Rada diskutovala koncepCni opatrfeni k preklenovani
personalnich a finan¢nich ,vypadk(“ v dobé pred podanim projektl a po jejich ukonceni a dale
opatfeni k udrzovani motivace zaméstnancd.

Zasedani dne 16. 6. 2025

Rada projednala Vyro¢ni zpravu EU za rok 2024, ucetni uzavérku véetné& hospodaiského
vysledku a zpravu auditorky. Rada projednala rozpo&et EU na rok 2025 a rozpoc¢tovy vyhled na
léta 2026 a 2027. Rada byla podrobné informovana o pfipravé a pribéhu hodnoceni vyzkumné
ginnosti EU za léta 2020-2024. Rada byla informovéana a vzala na védomi zmény ve sloZeni
Atestacni komise EU, pfedsedkyni komise bude jmenovana dr. Kreisslova, nové jmenovanym
Clenem komise bude dr. Horéak. Po SirSi diskusi Rada doporucila fediteli novelizaci aktualni



smérnice o administraci projektll ve smyslu vyjasnéni procesl schvalovani projektll v Radé a
nasledného rozhodovani o podani projektd feditelem EU. Rada doporucila fediteli zfidit do konce
zari 2025 pracovni skupinu pro vytvofeni dokumentu upravujiciho procesy pii odchodu
zaméstnancti z EU.

Zasedani dne 13. 10. 2025

Rada oveéfila hlasovani per rollam z 12.—-22. 8. 2025, kterym projednala zamér podani pfihlasek
do programu Marie Sktodowska-Curie Actions. Rada podpofila podani vSech pFedloZzenych
projektll (Andrej Beldk, Laura Mafizzoli, Matthew Porges, Mariana Sabino Salazar, May
Tamimova), s vyhradou vyjasnéni budouci strategie EU v tomto ohledu. Rada ovéfila hlasovani
per rollam, kterym v terminu 17.-22. 9. 2025 projednala a schvélila vybér publikaci EU k
hodnoceni v ramci Metodiky 17+ predloZeny Kolegiem feditele EU. Rada projednala navrhy na
uzavieni memoranda o spolupraci, a to s Institute for Cultural Analysis of Germans of Eastern
Europe (IKDE) ve Freiburgu a s Institutem paméti naroda, z. u., (IPN). Rada hlasovanim
doporucila uzavieni memoranda s IKDE, formalizaci spoluprace s IPN na institucionalni arovni
nedoporuéila. Reditel a pfedseda RP detailné informovali o priib&hu on-site navstévy evaluaéni
komise v ramci mezinarodniho hodnoceni EU za léta 2020-2024, a to v&. setkani komise s
Radou. Rada byla informovéna o pfipravé nového Etického kodexu EU a planované rekonstrukci
Etické komise EU. Rada byla informovana o probihajicich jednanich o spole¢ném uskute¢iovani
doktorskych studijnich programt s vysokymi Skolami. EU ma podepséany smlouvy s FF ZCU, FHS
UK a UEE FF MU. V3echny jsou U¢inné a Ize se jimi Fidit. Zaroven je vSak v platnosti novela
vysokoskolského zakona, kterd upravuje postaveni doktorand( a doktorandek. Postupné tak
dojde k realizaci novych dohod mezi EU a vysokymi Skolami. Rada vzala na védomi informace o
pfipravovanych zmé&néach v podpofe excelence na Grovni AV CR (programy Lumina quaeruntur,
Akademicka prémie, novy program Akademie budoucnosti). Rada byla informovana o iniciativeé
Technology Art and Humanities (TAH) a o vyzvé, aby se EU stal jejim formalnim &lenem.
Doporuceni v této véci Rada prozatim nevydala.

Dozordéi rada:

Zasedani dne 25. 6. 2025

Rada byla informovéana o situaci v Ustavu v dobé od posledniho zasedani, o ¢innosti rady Ustavu
a kolegia feditele, o publikacni/populariza¢ni €innosti, o ziskanych a pokracujicich grantech a o
dalsi ¢innosti Ustavu. Rada projednala Gcetni zavérku EU za rok 2024, vysledek auditu
hospodafeni EU za rok 2024, Yro¢ni zpravu EU za rok 2024 a navrh rozpoétu EU. Rada v3echny
predloZzené dokumenty jednomysiné schvdlila. Rada vyslovila jednomysiny pfedchozi pisemny
souhlas s uzavienim dvou dodatkd k najemnim smlouvam dvéma



najemcdm v bytech v objektu na Pudkinové namésti. Na navrh feditele EU Rada jednomysIné
schvalila jako auditora EU na rok 2025 firmu INTEREXPERT.

Zasedani dne 8. 12. 2025

Rada byla informovana o situaci v Ustavu v dobé od posledniho zasedani, o Cinnosti rady
Ustavu a kolegia feditele, o publika¢ni/popularizacni €innosti v roce 2025, o ziskanych a
pokraCujicich grantech v roce 2025 s vyhledem na rok 2026 a o dalSi ¢innosti Ustavu. Rada
vzala na védomi zpravu o pfedbéznych vysledcich hospodareni Ustavu v roce 2025 a vyhled do
roku 2026. Rada vzala na védomi informace o budové na Puskinové namésti a vyuzivani
bytového fondu a plan uzivani budovy v roce 2026.

Il. INFORMACE O ZMENACH ZRIZOVACI LISTINY

Zmeény zfizovaci listiny v roce 2025 neprobéhly.

I1l. HODNOCENI HLAVNI CINNOSTI
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Pfedmé&tem &innosti Etnologického Gstavu AV CR, v. v. i., (dale EU) byl v roce 2025 zékladni i
aplikovany vyzkum v oblasti etnologie, sociokulturni antropologie a v oborech s etnologii
bezprostfedné souvisejicimi. EU poskytoval informaéni sluzby, metodologickou pomoc pfi
vyzkumech, pfipravoval expertni analyzy, podilel se na vyuce oborovych specialisti. Svou
¢innosti pfispival k poznani zplsobu zivota, kultury, kolektivni a individualni paméti a kulturniho
dédictvi rdznych narodnich, socialnich a etnickych skupin v ¢eskych zemich i v zahranici, ato v



kontextu minulych i soudobych sociokulturnich, environmentalnich a dalSich zmén a procesu.
Tuto svou cCinnost Ustav soustavné prezentoval verejnosti v Sirokém spektru popularizacnich
aktivit s vyuzitim tisténych a elektronickych médii, regionalnich i celostatnich, a Cinil soustavné
kroky k transferu znalosti smérem k vefejnosti, decizni sféfe a neziskovému sektoru.

Transferové aktivity EU byly v roce 2025 mj. podpofeny v ramci Programu rozvoje aplikaci a
komercializace AV CR (projekt Pisfiovna) a v Platformé& Science4Policy AV CR (Bezpe&nostni
rizika pravoslavné cirkve). Ze spoluprace s Centrem transferu AV CR vzeSel i policy paper
Neviditelné Zivoty odpadu. V roce 2025 EU pofadal nebo spolupofadal 7 mezinarodnich
konferenci a seminarl ¢i workshopt s mezinarodni G¢asti. EU i nadale spravoval, zpracovaval
a klasifikoval vlastni dokumentacni fondy a sbirky, vytvarel specializované katalogy a databaze,
poskytoval védecké posudky, stanoviska a doporuceni. Ustav vydaval dva védecké Easopisy: v
roce 2025 vysla &tyfi Gisla Casopisu Cesky lid (Scopus) a dvé Cisla Casopisu Historicka
demografie (Scopus).

Ve spolupraci s vysokymi $kolami EU pokracoval v pfednaskové &innosti a vychové védeckych

pracovnikd. V ramci pedagogické &innosti plsobili pracovnici EU na 5 vysokych $kolach.
Celkovy pocet odpfednasenych hodin v programech bakalarskych/magisterskych/doktorskych
byl v letnim semestru 2024/2025 164/192/14 a v zimnim semestru 2025/2026 166/305/22. EU

realizoval spole&né akreditace doktorskych studijnich programi v oboru etnologie, a to s UEE

FF MU v Brné, kde byla v roce 2025 spolecné pfipravena zcela nova akreditace, s FHS UK v

Praze a FF ZCU v Plzni, pfipravovan byl téZ spole¢ny doktorsky studijni program s FF UK v
Praze.

V roce 2025 pokracovalo feSeni ERC Consolidator projektu BOAR (Pl L. Broz), ERC Starting
projektu MEMPOP (Pl J. Wyss) a bylo zahajeno feSeni dalSiho prestiznihno ERC Consolidator
projektu RAW — Romani Family in an Age of War (Pl M. Fotta). Zahajen byl i projekt financovany
z prostiedkd Evropské unie: grant HERA CHANSE Times in Crisis, Times of Crisis. The
Temporalities of Europe in Polycrisis (TiCToC; PI Jana Noskova). Déale bylo v EU mij.
realizovano 5 grantovych projektd podpofenych GA CR a pokracoval projekt NAKI Ministerstva
kultury. Rada dil&ich projektl byla financovana v ramci Strategii AV21 a s podporou Nadace
LeoSe Janacka. EU se Usp&sné podilel na fungovani Néarodniho institutu SYRI zfizeného v
ramci programu EXCELES Narodniho planu obnovy, financovaného z prostiedkd EU Next
Generation. Do cCtvrtého roku feSeni vstoupil projekt Romani Atlantic v programu Lumina
quaeruntur (Pl M. Fotta), druhym rokem pokracovalo feSeni projektu RESOURCE v programu
Praemium Academiae (PI P. Jehli¢ka). Zcela novym prvkem v projektovém portfoliu EU byly dva
konsorcialni projekty Operac¢niho programu Jan Amos Komensky, ve kterych EU Fesi
samostatné vyzkumné zameéry. Konkrétné se jedna o projekty ZdivocCela zemé: archeologicky a
transdisciplinarni  vyzkum resilienCnich strategii ve 20. stoleti (koordinaCni pracovisté



Archeologicky Ustav AV CR, Pl za EU P. Macha) a Migrace a my: Mobilita, uprchlictvi a hranice
v perspektivé humanitnich véd (koordinaéni pracovisté Ustav pro ¢eskou literaturu AV CR, Pl za
EU S. Rudwick).

V roce 2025 byl EU Uspé&sny v ziskavani novych prestiznich mezinarodnich projektd, pficemz
zcela bezprecedentnim Uspéchem je zisk dalSiho ERC Consolidator projektu INVANISH. V roce
2025 nedoslo k vyraznym personalnim zménam ve slozeni vyzkumnych tymG EU. K jejich
internacionalizaci vyrazné prispivad feSeni tfi ERC projektli, projektu HERA CHANSE,
mezinarodnich projektd GA CR, Akademické prémie a prémie Lumina Quaeruntur. Nova
organizadni struktura EU, zavedena v roce 2019, se i v roce 2025 projevila jako funkéni a
stabilni. S ohledem na rostouci mnoZstvi a naro¢nost projekt feSenych na ptdé EU se jako
obzvlasté efektivni ukazalo fungovani samostatného oddéleni podpory projektd zfizeného v roce
2024 a posileni THS. Jako nepfili§ funkéni se naproti tomu ukazalo stavajici slozeni
Mezinarodniho poradniho sboru EU, ktery byl po konzultaci s Radou EU rozpustén a
pripravuje se jeho zcela nové ustaveni. Mirné personalné obménéna byla Atesta¢ni komise EU
a Eticka komise EU (od roku 2025 nové pod vedenim M. Fotty), které nadale pfispivaly k
plnohodnotné aplikaci mezinarodnich standard( kvality a etiky védecké prace. S cilem
permanentniho zlepSovani pracovniho prostfedi a mezilidskych vztah( fungovala v roce 2025 i
Komise pro rovné prilezitosti zfizena v souladu s probihajici realizaci Planu genderoveé rovnosti
(GEP).

VSechny vySe uvedené skuteCnosti a procesy byly komplexné prezentovany v ramci
mezinarodniho hodnoceni vyzkumné &innosti EU za léta 2020-2024, jehoZ pfipravé a priib&hu
vénovali vedouci i fadovi zaméstnanci v roce 2025 mimoradnou pozornost. Hodnoceni bylo 30.
9. 2025 zavrSeno on-site navstévou evaluacni komise. Jeji doporuceni budou v dalSich letech
implementovany do &innosti pracovi$té. V nize uvedenych Gtvarech EU byly realizovany
badatelské projekty a vytvareny publikacni i dalSi vysledky. Infrastrukturni €innost zajiStovalo
Stredisko védeckych informaci. V ramci vyzkumnych a dalSich aktivit jednotlivych Gtvard EU
byly zaznamenany zejména tyto vysledky:

Oddéleni ekologické antropologie (OEA)

stavi na dynamicky se rozvijejicim badatelském pfistupu, ktery je zaloZen na ekologickém
chapani socialnich vztah( a Cerpéa ze Siroké zékladny intelektualnich tradic a teoretickych Skol,
jakymi jsou studia védy a technologii, ekonomicka antropologie, medicinskd antropologie,
subaltern studies, more-than-human geography, human-animal studies a environmental
humanities. Cilem tohoto pfistupu je porozumét, jak jsou sociokulturni svéty konstituovany
skrze interakce mezi lidmi, geografickymi objekty, zvifaty, rostlinami, mikrobiomy, technologiemi,



materialy a dalSimi nelidskymi entitami. Tyto interakce zaroven zahrnuji i ekonomické vztahy. V
roce 2025 pokraCovala v OEA implementace projektu Veterinarization of Europe? Hunting for
Wild Boar Futures in the Time of African Swine Fever podpofeného v ramci ERC Consolidator
Grant (PI L. Broz).

Dale v roce 2025 pokracoval projekt RESOURCE s podporu AV CR ve formatu Akademické
prémie (Pl P. Jehlicka). | pfes postup do druhého kola nebyla Uspésna H. Waters v ERC-StG.
Upravenou zadost resubmitovala. D. Nadal ziskala ERC-CoG. Na zakladé vysledk( vybérového
fizeni do OEA nastoupil O. Kojani¢, ktery brzy nato ziskal SIEF Young Scholar Prize 2025.
Badatelé a badatelky OEA organizovali Ctyfi panely v ramci konferenci Memory Studies
Association Beyond Crises: Resilience and (In)stability, 8TH CASA biennial conference, DGSKA
2025 a Opening the Bin 4. Na mezinarodnich akcich prezentovali 11 pfispévkd (vé. dvou
keynote lectures) a proslovili 4 zvané prednasky. Publikovali 4 studie v Casopisech
indexovanych ve WOS (Geoforum, Journal of Environmental Planning and Management,
OSIRIS, Slovensky narodopis) a 5 kapitol v editovanych knihdch (Berghahn, Helsinki University
Press, Routledge, Springer, Transcript). V roce 2025 navstivilo OEA pres deset zahrani¢nich
hostl (UK, Holandsko, Kanada, Némecko aj.), ktefi vystoupili na akcich oddéleni, zejména v
sérii seminarl ekologické antropologie. V oblasti transferu znalosti pokracovali v roce 2025 L.
Broz, K. O'Mahony a E. von Essen v praci v mezinarodnim konsorciu vedeném University of
Torino, které v ramci projektu Wildlife and One Health: Wildlife Ecology, Health Surveillance and
Interaction with Livestock, Human Population and Environment dodava expertni stanoviska pro
European Food Safety Authority (EFSA). D. Sosna formuloval policy paper Neviditelné Zivoty
odpadu: doporuceni pro decizni sféru a u pfilezitosti vydani publikace zorganizoval s CETAV
prednasku a diskusi se stakeholders. Oddéleni bylo zapojeno i do popularizacnich aktivit v



ramci Strategie AV21 a jeho pracovnici byli aktivni na poli popularizace védy ve formé& podcast(
0 jejich dlouhodobych vyzkumnych tématech (P. Jehlicka, D. Sosna).

Oddéleni ethomuzikologie a ethochoreologie (OEE)

rozviji Sirokou Skalu badatelské cinnosti od folkloristicky pojatého studia po vizualni
etnomuzikologii. Vyzkum se opird o pluralitu teoretickych pfistupl i metod, umoZnujicich
zpfistupnovani, analyzu, kontextualizaci a interpretaci historickych i soucasnych hudebné
tane¢nich projevd. V roce 2025 byla vydana monografie Dyby dvefe mluvit mohly...: Ceské
lidové pisné z prelomu 18. a 19. stoleti: jazykova analyza, kritick&4 edice (Academia), ktera je
vysledkem stejnojmenného projektu GA CR a spoluprace EU (Z. Vejvoda) s Ustavem pro jazyk
¢esky. P. Nuska publikoval studii An anatomy of musical blood: The sociocultural construction of
Romani ‘natural’ musicality v prestiznim oborovém periodiku Ethnicities. V souvislosti s
projektem Folklore revival in post-socialist countries: politics, memory, heritization and
sustainability probihala editace textl kolektivni monografie, kterd bude publikovana v
zahranicnim nakladatelstvi. V navaznosti na predchozi grantové aktivity provedlo OEE
opakovany terénni vyzkum slavnosti konopicka v obcich Chlumany a Malenice.
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V roce 2025 se badatelky a badatelé z OEE zucastnili konferenci vyznamnych odbornych
spole€nosti (ICTMD, SEM, SIEF). OEE rovnéz organizovalo dvé odborné akce s mezinarodni
UCasti: Sub-Study Group on Round Dances of the ICTMD Study Group on Ethnochoreology
(Praha 24.-26. 10. 2025) a Vladimir Karbusicky (1925-2002): An Academic at the Crossroads
of Disciplines and Ideologies (Praha 7. — 8. 11. 2025). V roce 2025 pokracovala spoluprace
OEE s MFF UK v oblasti digital humanities a rozvijeni datové analytické perspektivy studia
hudby a tance. P. Nuska v ramci svého MSCA-PF zorganizoval interdisciplinarni seminar s
mezinarodni UcCasti Hackathon on Romani chords (Praha 13.-14. 2. 2025). Zvanou pfednasku
na téma Al v hudebnim Zivoté a vypocCetni muzikologii v rdmci Strategie AV21 Uméla inteligence
pro védu a spole¢nost v EU proslovil Jan Haji¢ z MFF UK (Praha 4. 12. 2025). Ddlezitou
soucésti aktivit OEE byla pfednaskova Cinnost, vedeni kvalifikacnich praci a G¢ast v oborovych
radach na FHS UK, FF ZCU, HAMU a NYUP (M. Kratochvil, D. Stavélova). EU byl nadéle
spolugarantem mezinarodniho programu Choreomundus — International Master in Dance,
Knowledge, Practice and Heritage. Soucasti odbornych aktivit OEE bylo Clenstvi v porotach a
programovych radach mezinarodnich festivalll i pravidelné pfednasky a seminare v oblasti tzv.
folklorniho hnuti (Z. Vejvoda, D. Stavélovd). OEE se vyznamnym zpUsobem podilelo na
transferu znalosti, vzdélavani vefejnosti a popularizaci. V roce 2025 zde byl realizovan grant z
programu PRAK zamérfeny na vyvoj webového portalu Pisfiovna. Jeho soucasti je rozhrani
Ucitelska pisnovna s materidly pro vyucujici a Badatelska pisfnovna zahrnujici funkce pro
pokrocilou védeckou préaci s hudebnim a textovym materialem z archivnich fond EU. Portal byl
slavnostné zprovoznén 10. 11. 2025, do konce roku bylo zaznamenéano 16 000 navstév. Projekt
vzbudil zna¢nou pozornost pfednich domécich verejnopravnich i soukromych médii. Pracovnici
OEE z realiza¢niho tymu ho predstavili v fadé zivych vstupl a reportazi, zaroven usporadali
cyklus seminafi pro pedagogickou vefejnost. V oblasti transferu znalosti navic OEE
poskytovalo posudkové a konzultacni ¢innosti vysokym Skolam, statni spravé a samosprave i



médiim. Z. Vejvoda a M. Kratochvil dlouhodobé& spolupracuji s Ceskym rozhlasem na pfipravé
hudebnich poradl a podcastl rliznych zaméreni a producent. | druhy rok po premiéfe u
odborné i Siroké verejnosti vyrazné rezonoval etnograficky film P. Nusky Hopa lide. V ramci fady
projekci v CR a v zahrani¢i byl snimek v roce 2025 zafazen do RAI Film Festivalu ve Velké
Britanii, jedné z nejvyznamngéjSich svétovych prehlidek vizualni antropologie.

Oddéleni mobility a migrace (OMM)

se zaméfuje na studium utvareni a promény identit, praktik, diskurzd a instituci prostfednictvim

mobility v prostoru a €ase. V roce 2025 ucinilo vyznamné posuny v oblasti vyzkumu, ziskavani

finanénich prostfedkl a védeckych vysledkd. Nadale utvari diskurz o mobilité a migraci a
zabyva se kritickymi otazkami s globalni relevanci. Celkové byl rok 2025 pro OMM ve znameni

dynamického rlstu, ktery se vyznacoval inovativnimi vyzkumnymi projekty a posilenou
mezinarodni spolupraci. OMM pfilakalo Ctyfi zadosti do programu MSCA a A. Caban
(VarSavska univerzita) pobyvala na oddéleni jako hostujici védecka pracovnice. OMM se
vyrazné rozrostlo. Diky nové zahajenym projektim se k nému pfipojilo sedm novych ¢lend. Bylo
zahajeno nékolik vyzkumnych iniciativ: V ramci projektu Migrace a my: Mobilita, uprchlictvi
a hranice v perspektivé humanitnich véd (MyGRACE) financovaného z OP JAK byla zalozena
vyzkumna skupina Jazyk, rasa a prozita zkuSenost migrace. Pod vedenim S. Rudwick zkoumala
jazykové a rasové identity a zkuSenosti v Cesku v souvislosti s migraci. V zafi 2025 byl
zahajen novy projekt ERC Consolidator Grant RAW — Romska rodina v obdobi valek (Pl M.
Fotta). Vedle novych iniciativ pokracovaly nasledujici projekty a vyzkumné programy: Projekt
ERC Starting Grant MEMPOP (PI J. Wyss) se zabyval prlinikem paméti a populistické politiky.
RozSifeny tym pokraCoval v rozsahlé terénni praci a pripravé publikace. Projekt ROCIT, Cesko-
polska iniciatva GA CR a NCN WEAVE LAP, pokracoval ve vyzkumu zkuSenosti
ukrajinskych romskych



uprchlikd. Projekt Gizce spolupracoval se Seminafem romistiky na FF UK a Centrem pro vyzkum
migrace na VarSavské univerzité. Projekt Romani Atlantic je zaméfen na vyzkum rasove
diskriminace Rom{ v zemich a oblastech s portugalskymi mluvéimi (Portugalsko, Brazilie aj.). V
ramci projektu SYRI na téma socialni odolnosti uzaviel M. Sipo$ studii o uméleckych
komunitach v Praze, zaméfenou na multizanrovy umeélecky projekt souvisejici s paliativni péci.
Projekt NAKI Z. Uherka dokumentoval kulturni dédictvi Ceskych komunit na Ukrajiné. Ve
spolupraci s V. Beranskou dosahl vyznamného pokroku v digitalizaci material(l volyfiskych
Cechli prostfednictvim iniciativ financovanych EU. Clenové OMM se aktivné podileli na
organizaci védeckych a verejnych akci. Kromé fady workshop(, seminard a fokusnich skupin
byly zvlast vyznamné Ctyfi iniciativy: T. Magazzini a M. Fotta spolupofadali mezinarodni
konferenci Romani Racialization Beyond Majority—Minority Narratives (Praha 21.—-23. 5.), ktera
podpofila dialog mezi védci, aktivisty a odborniky v oblasti lidskych prav. J. Wyss spolupofadala
konferenci Memory Studies Association Beyond Crises: Resilience and (In)stability (Praha 14.—
18. 7.). M. Sipo$ byl kuratorem vystavy Zivot zapleteny do krizi a uméni kazdodennosti:
etnograficka perspektiva na prazské alternativni divadlo (Zamek Veleslavin, Cerven 2025).
OMM zahdjilo sérii Morning Brew Series, jejimz cilem je usnadnit intelektualni vyménu s
hostujicimi pfednasejicimi. Clenové OMM pfispéli k rozvoji oboru i mimo EU. S. Rudwick
pUsobila v poradnim sboru Wenner-Gren Foundation a jako Séfredaktorka ¢asopisu Modern
Africa. Z. Uherek byl redaktorem Casopisu Cargo, J. Ort byl redaktorem Casopisu Romano
DZaniben a M. Fotta spoluredaktorem €asopisu Social Anthropology/Anthropologie sociale.
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Oddéleni pamét'ovych studii (OPS)

pokracovalo v pInéni vyzkumnych a publikacnich tkol0 spojenych s jeho vyzkumnou agendou,
ktera zahrnuje vyzkum paméti jako dynamického fenomeénu odrazejiciho sociokulturni zmeény i



transformacni procesy v soudobé spolecnosti. Oddéleni v roce 2025 zahajilo praci ve dvou
vyznamnych novych projektech. Evropsky projekt Times in Crisis, Times of Crisis. The
Temporalities of Europe in Polycrisis (TiCToC) je feSen v rdmci spolecné iniciativy sité HERA a
programu CHANCE (Pl v  CR J. Noskova). V ramci projektu zahajilo OPS mezinarodni
spolupraci pfi zkoumani ¢asovych rejstiikl krize a kulturni dynamiky v krizovych kontextech
Evropy. V novém interdisciplinarnim projektu ZdivoCela zemé: archeologicky a transdisciplinarni
vyzkum resiliennich strategii ve 20. stoleti (OP JAK; Pl za EU P. Macha) spolupracuje OPS s
odbornymi pracovisti z oblasti archeologie.

Diky nim posilili fady OPS mladi badatelé. Pozici OPS a detaSovaného pracovisté v Brné jako
dilezité pamétové instituce znovu podtrhl grant Nadace LeoSe Janacka, ktery podpofil
digitalizaci rukopisnych zaznam( hudebniho a tanec¢niho folkloru. Zasadni publikace byly
pfipraveny do tisku jako vystup grantového projektu GA CR Mezi ,Vychodem* a ,Zapadem* —
zkuSenosti s hranici a narativy o hranici na ¢esko-slovenském a slovensko-ukrajinském pomezi
(P1 J. Noskova) a mezinarodniho projektu GA CR Folklorni revivalismus v postsocialistickych
zemich: politiky, pamét,heritizace a udrzitelnost, na némz se podilela L. Uhlikova. Z publikaéni
¢innosti OPS Ize déle vyzdvihnout monografii S. Kreisslové Navraty do ne/zndmého domova.
Heimat-turismus némeckych vysidlenct do Ceskoslovenska v dobé studené valky (Academia),
kterd se vénuje nostalgickym cestadm povale¢nych némeckych vysidlencli do jejich plvodnich
domovl v letech 1950-1989. Slibné se rozvijela mezinarodni spoluprace OPS: K. Kralova
usporadala konferenci Memory Studies Association Beyond Crises: Resilience and (In)stability
(Praha 14.-18. 7. 2025) s vice nez 1200 ucastniky z celého svéta. Na jeji pfipravé se z OPS
vyznamné podilely J. Klusek, R. Smith a J. Noskova. J. Ktusek ziskala vyznamny grantovy
projekt v Polsku (Narodowe Centrum Nauki, vyzva Sonatina 9) a prechazi jako jeho hlavni
feSitelka na Jagellonskou univerzitu v Krakové. Prostfednictvim J. Noskové a S. Kreisslové se



OPS zapojilo jako kooperacni partner do projektu Everyday Danube, ktery fidi Institut fur
Kulturanalyse der Deutschen des ostlichen Europa (IKDE) ve Freiburgu. Dlouhodoba
spoluprace s EU byla v roce 2025 stvrzena memorandem o spolupraci obou instituci. V
mezinarodnim meéfitku je vyznamné jmenovani K. Kralové clenkou Veédecké rady, fidiciho
organu Evropské rady pro vyzkum (ERC), v prosinci 2025. DalSi mezinarodni zasitovani slibuji
tfi nové podané projekty se zahranicnimi partnery (P. Macha). PokraCovalo téz zapojeni OPS do
projektll v rdmci Strategie AV21 (P. Macha). Vyzkumy a popularizaéni vystupy se tykaly
aktualnich témat jako adaptace a mitigace klimatickych zmén, toponymie v souvislosti s
politikou paméti a budovanim lokalnich identit. OPS v roce 2025 navazalo na Uspésnou
spolupraci s vysokymi Skolami pfi vedeni doktorskych a magisterskych praci (J. Noskova, L.
Uhlikova) Ci v oborové radé etnologie na FF MU Brno (J. Noskova). Vyrazné bylo angazma
pracovnikli OPS v medialnim prostoru a v ramci popularizace védy. Zahrnulo pfednasky pro
verejnost, Cetna vystoupeni v celostatnich verejnopravnich médiich (P. Macha, J. Klusek),
aktivity L. Uhlikové reagovaly na pozadavky z oblasti tzv. folklorniho hnuti. Novou aktivitou v
této oblasti bylo vytvareni popularizanich podcasti (P. Macha, M. Pavlasek, S. Horacek).

Oddéleni pro vyzkum kulturniho dédictvi (OKD)

studuje dédictvi ve tfech provazanych rovinach: (1) materialni i nematerialni bio-kulturni
dédictvi, (2) souCasné kulturni jevy a procesy, (3) procesy, diskurzy a politiky ,heritizace".
Zkouma dédictvi jako dynamicky proces, ktery presahuje konvencni rozdily mezi kulturnim a
pfirodnim, hmotnym a nehmotnym. Sleduje, jak lidé vnimaji minulost a budoucnost v
pritomnosti, a zamérfuje se na interakce mezi praktikami, krajinou, objekty, lidmi a nehumannimi
aktéry. Vyzkum zahrnuje historické i soucCasné perspektivy, od raného novovéku az po
soucasnost. V roce 2025 vydal autorsky kolektiv OKD knihu Dédictvi v Sudetech (Centrum pro



studium demokracie a kultury), kterd zminéné koncepty rozpracovava na konkrétnich
prikladech. Clenové a Elenky OKD se castnili mezinarodnich diskusi vedenych v pracovni
skupiné Central and Eastern Europe Chapter ACHS (spolupfedseda J. Woitsch), na
mezinarodni konferenci ve VarSavé zastupovali oddéleni P. Horak a J. Woitsch. Na dalSich
mezinarodnich akcich aktivné vystupovali N. Balas a J. Woitsch (SIEF Aberdeen), O.
Nesporova (DDD Utrecht). Clenové oddé&leni pfednaseli na odbornych forech (History of
Anthropology Network EASA, MTA, ELTE, MAKAT, Cemetery Research Group) i
popularizacnich akcich (muzejni vystavy, knihovny, spolky, Tyden AV CR, Veletrh védy). OKD
se v roce 2025 vénovalo nasledujicim vyzkumnym tématlm: poutnictvi a kfizové cesty (M.
Holubovéa), metodologické a etické vyzvy etnologie (N. BalasS), Ceské lidové pohadky (J.
OtCenasSek), tramping, kazdodennost a sdruzovani (K. Altman), parapsychologie a okultismus
(P. Horak), hrbitovy v Sudetech (O. NeSporova). N. Balas publikoval monografii An Ethnographic
Chiefdom (Berghahn Books) o d&jinach ¢eské etnografie a J. Otéenadek vydal Ceské lidové
pohadky. Kouzelné pohadky lll. (Academia). Clenové OKD pracovali v nékolika grantovych
programech. Ukoncen byl projekt Minuty mezi Zivotem a smrti o zdravotnické zachranné sluzbé
ve 20. stoleti (GA CR), nové jsou projekty Christologické kramarské pisné v Ustni tradici (GA
CR) a zdivocela zemé: archeologicky a transdisciplinarni vyzkum resilienénich strategii ve 20.
stoleti (OP JAK). P. Horak postoupil do dalSiho kola hodnoceni ERC projektu o propojeni
okultismu, parapsychologie a védy. Nebyl financné podporen, rozviji ho tedy pro soutéz ERC
CZ. Pokracoval i vyzkum bio-kulturniho dédictvi v ramci projektu COST (CA22155, Network for
forest by-products charcoal, resin, tar, potash; J. Woitsch — ¢len Management Committee,
vedouci pracovni skupiny). Pracovnici OKD spolupracovali s nékolika Ceskymi vysokymi
$kolami (FHS UK, FF ZCU, FF MU, FF UK, CZU, VSCHT), v&. vyuky a $koleni doktorandd. K.
Altman ziskal univerzitni titul doc. na FF MU v Brné. OKD je rovnéz vyznamné zapojeno do
¢innosti v projektech Strategie AV21 (Anatomie evropské spolecnosti a Identity ve svéte valek a
krizi). PokraCovalo v oblasti transferu znalosti, poskytovalo posudkové a konzultacni Cinnosti
grantovym agenturam, vysokym Skolam, statni spravé a samosprave, médiim, UNESCO.
Odbornici a odbornice OKD maji vyznamnou roli pfi napliiovani statni kulturni politiky v oblasti
tzv. tradi¢ni kultury (Clenstvi v Narodni radé pro lidovou kulturu Ministerstva kultury, J. Woitsch —
mistopfedseda).



Strfedisko védeckych informaci (SVI)

je odborné oddéleni, jehoz hlavnim Ukolem je zajiStovani informacniho servisu védeckym
pracovnikdm EU i $irsi odborné a laické vefejnosti. SVI spravuje knihovny, fotografické fondy,
dokumenta&ni sbirky a zpracovava publikagni ¢innost pracovnic a pracovnikd EU (ASEP, RIV).
Vedle servisnich sluzeb zajistuje odborné zpracovani fond(l a sbirek, jejich zpfistupnéni a
prezentaci, provadi archivaci védeckych dat EU na centralni Glozisté NAS. Soucasti sluzeb
zajisStovanych SVI je i pomoc védeckym pracovnikiim pfi tvorbé Data Management Plan pro
tuzemské i zahraniéni granty a exporty datasetd do institucionalniho repositafe AV CR.
Oddéleni SVI sestava ze dvou pracovist, v Praze (Na Florenci 3, Praha 1) a Brné (detaSované
pracovisté, Vevefi 97, Brno). V roce 2025 probihaly v SVI prace na vyzkumném projektu Odkaz
¢eskych Némcl (Strategie AV21 Anatomie evropské spolec¢nosti, feSitelka B. Gureckd). Jeho
cilem je postupné zpfistupnéni fondu Prazska sbirka némeckych lidovych pisni prostfednictvim
elektronické edice. Na projektu SVI spolupracuje s Muzeem Cheb. SVI Praha provadi evidenci
prav duSevniho vlastnictvi, licenénich nakladatelskych smiuv za EU, v roce 2025 bylo
evidovano 24 licen€nich smluv. Déle bylo uzavieno 12 licen€nich smluv na publikovani fotografii
a dokumentacnich materiald ze shirek SVI Praha a Brno a dvé darovaci smlouvy. V
dokumentagnich a fotodokumentacnich fondech byl v ramci projektu AV CR Digitalizace
archivnich fondd zpracovan fond Prazska sbirka némeckych lidovych pisni. Celkem bylo
digitalizovano 11 karton(, 4 krabice a 1 desky. Déale pokracovala digitalizace materialdi z fondu
LeoSe Janacka, pficemz byla v roce 2025 pozornost soustfedéna zejména na korespondenci. V
SVI Brno byl digitalné zpracovan fond Lidovy odév v¢. 194 ks ze sbirky pozitivli. V SVI Praha
bylo databazové zpracovano 422 zaznami z fotodokumentaéni shirky Studijni archiv NSC a
dale bylo digitalné zpracovano 440 dokumentacnich karet ze sbirky Soupisovy vyzkum NSC.
Do fondu SVI Praha byl pfedan osobni fond Zderika Uherka a ¢asti pisemné pozUstalosti Ivy



Heroldové a Josefa Vareky. SVI Brno ziskalo do svych sbirek soubor korespondence a
rukopisnych zaznamU lidovych pisni Hynka Bima. Diky spolupraci s Narodnim filmovym
archivem v Praze byly SVI Brno v roce 2025 poskytnuty nové digitalizované snimky filmovych
pasl. V SVI Brno je tak k dispozici 27 digitalizovanych filmd. Celkem bylo v SVI Praha a Brno
vyfizeno 38 badatelskych dotaz( a 34 navstév. V ramci evidence publikaéni ¢innosti védeckych
pracovnikd EU bylo s rokem sbé&ru 2025 do ASEP zapsano 203 zaznam( (z toho 39 do RIV).
Knihovny SVI vyridily 53 pozadavkd na MVS. Celkovy pfirlistek do fondd knihoven v Praze a v
Brné byl 348 jednotek, vyména publikaci probéhla s 27 zahrani¢nimi a 17 ¢eskymi institucemi.
V knihovné SVI Praha probéhlo v ramci projektu VISK 4 Cisténi ¢asti knizniho fondu odbornou
firmou (poskytovatel MK CR). SVI se v roce 2025 zapojilo do prezentace EU na Festivalu védy
a techniky v Brné a na Veletrhu védy v Praze-Letnanech.

IV. HODNOCENI DALSI A JINE CINNOSTI

Dalsi a jin& Cinnost dle zfizovaci listiny nejsou.



V. INFORMACE O OPATRENICH K ODSTRANENI
NEDOSTATKU V HOSPODARENI A ZPRAVA, JAK BYLA
SPLNENA OPATRENi K ODSTRANENi NEDOSTATKU
ULOZENA V PREDCHOZiM ROCE

V obdobi 1.—-30. 6. 2023 probé&hla v EU kontrola Odboru vefejnospravni kontroly Kancelare AV

CR, kterd konstatovala spiSe marginalni nedostatky v hospodafeni a nastaveni nékterych
administrativnich procestl. Opatfeni k odstranéni nedostatk(l v hospodafeni byla stanovena
Pfikazem feditele EU €. 2/2023 ze dne 19. 7. 2023. VVSechna uréend opatieni byla realizovana a

vdechny nedostatky byly odstrané&ny ke dni 27. 12. 2023. O této skute¢nosti byl zfizovatel EU

informovan dopisem €. j.: EU-217/2023 ze dne 27. 12. 2023. Vzhledem k vypofadani viech
nedostatkd jiz v prlibéhu roku 2023 nebyla v roce 2025 jiz pInéna zadna opatfeni k odstranéni

nedostatkd v hospodareni uloZena v pfedchozim roce.

VI. FINANCNIi INFORMACE O SKUTECNOSTECH, KTERE
JSOU VYZNAMNE Z HLEDISKA POSOUZENI
HOSPODARSKEHO POSTAVENI INSTITUCE A MOHOU MIT
VLIV NA JEJi VYVOJ

Viz pfiloha.

VIl. PREDPOKLADANY VYVOJ CINNOSTI PRACOVISTE

Vyvoj ¢innosti pracovisté v roce 2026 bude zohlednovat vysledky hodnoceni pracovisté dle
M17+ a mezinarodniho hodnoceni v ramci AV CR, déle téZ stanoviska Rady EU a Dozoré&i rady
EU. Zohlednéna budou i stanoviska organ( zfizovatele (zejména Akademické rady AV CR a
Védecké rady AV CR). Vzhledem k tomu, Ze s G&innosti od 1. 5. 2023 doslo ke jmenovani
feditele EU dr. J. Woitsche na 2. funkéni obdobi, bude vyvoj ¢innosti pracovisté ddsledné
napliiovat i jim predloZzenou Koncepci fizeni, sméfovani &innosti a rozvoje EU. V3echny vyse
uvedené ramce a podnéty jsou od 1. 1. 2024 navic zasadnim zplsobem ovlivnhény novelou
Zakona o verejnych vyzkumnych institucich (€. 341/2005 Sb.). V jejim dlsledku doslo
zejména k prenastaveni nékterych fidicich a



schvalovacich procest, a to jak uvnitf EU a v ramci jeho organt (feditel, Rada EU, Dozor¢i rada
EU), tak ve vztahu ke zfizovateli, a tyto procesy budou v roce 2026 i nadale precizovany.

Zcela zasadnim koncep&nim momentem, ktery ovlivni chod EU v roce 2026 bude zpfistupnéni
zpravy o hodnoceni vyzkumné &innosti EU za léta 2020-2024 vE&. nasledné negociace se
zfizovatelem. Lze predpokladat, Zze ze zpravy vyplynou podnéty ke konkrétnim opatfenim ve
vyzkumné ¢innosti EU, jejim personalnim zabezpe&eni, financovani atd. V roce 2026 bude
probihat vyhodnoceni téchto podnétd a planovani konkrétnich implementacnich opatfeni od
roku 2027. Vedle koncepcnich debat se v roce 2026 predpoklada feSeni otazek spojenych s
precizaci vyzkumného zaméfeni jednotlivych ttvar( EU a téZ s propojovanim vyzkumné agendy
napfi¢ Gtvary. Bliz§imu propojeni Gtvar( poslouZi i vyjezdni zasedani EU planované na Gerven
2026. Diskutovano a realizovano bude i dalSi zvySovani mobility a internacionalizace
vyzkumnych tyml. V jejich rdmci se pocitA s podanim az tfi projektd k narodnim
poskytovatelllm a az ftfi projektll k poskytovatellm evropskym (zejm. do prestiznich schémat
ERC, MSCA), ke zvySeni mobility pfispéje i interni soutéZ pro realizaci zahrani¢nich pobytl v
ramci programu Akademie budoucnosti. Organiza¢ni zmény ve struktufe EU nejsou v roce 2026
predpokladany, realizovany vSak budou konkrétni pfipravné kroky ke zfizeni Oddéleni
popularizace a transferu EU k 1. 1. 2027. Pocet institucionalnich zaméstnanci EU se s
ohledem na limitované ekonomické zdroje pracovisté nebude vyznamné navySovat, k dalSimu
navySeni o nékolik FTE dojde v poctu projektovych zaméstnancl (nové projekty ERC). V této
souvislosti budou feSeny (rozvrhovani pracovni doby, rekonstrukce prostor, nakup investicnich
celkl) i otazky dislokacni a materialné-technické. MoZné je téZz prijeti postdoktorskych
pracovnikll v ramci Programu PPLZ, odchody zaméstnancli mohou nastat zejména v dlsledku
dosaZeni dlchodového véku. AZ k ukonéeni pracovniho poméru mohou vést vysledky
atestacniho fizeni vyzkumnych pracovnic a pracovnik(i (cca 1/2 zaméstnancd EU bude
atestovana ve 2. poloviné roku 2026). K Gpravé vybranych aspektd pracovnépravnich vztah(
mUze dojit i na zakladé jednani s Odborovou organizaci ohledné uzavieni kolektivni smlouvy na
rok 2026. Ustav bude i v roce 2026 vydavat Casopisy Cesky lid a Historicka demografie (v
pfipadé tohoto Casopisu ale pravdépodobné budou zahajeny kroky k jeho transferu na jiného,
vhodnéjsSiho, vydavatele) a provozovat dvé védecké knihovny, pecCovat o sbirkové fondy,
spolupracovat na vychové nové veédecké generace, zejména v ramci akreditovanych
doktorskych program( v oboru etnologie (FF MU, FF ZCU, FHS UK; jednat se bude o uzavfeni
nové smlouvy s UESEBS FF UK) a podilet se na préaci s vefejnosti a popularizacnich aktivitach a
transferu znalosti, mimo jiné v ramci programu Strategie AV21 a s podporou programu PRAK,
PRAK-SHAPE a Science4Policy. ZlepSeni vysledkl pfi transferu znalosti bude podporeno
cilenym Skolenim vybranych zaméstnancd EU. V roce 2026 se predpoklada pokracovani
pravidelného cyklu internich seminaf, na kterych budou prezentovany individualni a kolektivni
badatelské aktivity zaméstnancll Ustavu, dale ocekavame zintenzivnéni mezinarodni



spoluprace a pfiprav $pickovych mezinarodnich konferenci. K rozvoji EU by mély pfispét téz
nove aktivity zlepSujici pracovni prostiedi (kurzy, Skoleni, seminafe, informacni materialy) a
wellbeing zaméstnancl (podpora znevyhodnénych/pecdujicich zaméstnanct, kurzy jégy), V¢.
zajisténi lepSi podpory pro nevyzkumné aktivity (popularizace, PR) a zajisténi podpory pro lepsi
sdileni zkuSenosti a dovednosti napfic EU (vzajemny mentoring, sdileni dobré praxe). V
prib&hu roku 2026 bude zahajen interni mentoringovy program EU a implementovana smérnice
o Cestnych vyzkumnych spolupracovnicich EU. Prob&hne téZ Skoleni zaméstnanecké populace
a vedoucich pracovnikd k problematice genderové podminéného nasili a nevhodného chovani.
Na podzim roku 2026 probéhne audit stavajiciho Planu genderové rovnosti a dojde k
vypracovani nového GEP acinného od 1. 1. 2027.

VIIl. AKTIVITY V OBLASTI OCHRANY ZIVOTNIHO
PROSTREDI

EU dle zfizovaci listiny nevyviji zvlastni aktivitu v oblasti Zivotniho prostfedi a z podstaty
pracovni cinnosti nevyplyva jeho ohrozeni. VSechna pracovisté tfidi a ekologicky likviduji
odpad, pracovnici Setfi energie na pracovisti a dbaji na environmentalné zodpovédné chovani
pfi realizaci pracovnich cest.

IX. AKTIVITY V OBLASTI PRACOVNEPRAVNICH VZTAHU

Informace o aktivitdch v oblasti pracovnépravnich vztah( viz pfiloha.

X. POSKYTOVANI INFORMACI PODLE ZAKONA C.
106/1999 SB., O SVOBODNEM PRISTUPU K INFORMACIM

V roce 2025 EU obdrzel jednu zadost o poskytnuti informaci ve smyslu zakona ¢. 106/1999 Sb.
Zadost byla vyporadéana dne 3. 3. 2025 pod &.j. EU-48/2025.
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Zakladni personalni tdaje

1. Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi — stav k 31. 12. 2025 (fyzické osoby)
vék muzi [ Zeny |  celkem %
do 20 let 0 0 0 0,00
21-30let 1 2 3 3,95
31-40Iet 7 15 22 28,95
41 -50 let 13 18 31 40,79
51-60 let 3 6 9 11,84
61 let a vice 2 9 11 14,48
celkem 26 76 100,00
% X X
Clenéni zaméstnanc( podle pohlavi, 2025
80 76
70
do 20 let
60
50 21-30 let
50 31-40 let
40 31 41-50 let
30 26 - 51-60 let
20 15 18 = 61 letavice
13 --IG_ o 11
7 celkem
10 0o 177 2 0o 2 02
—— -_— a—
0
muzi zeny celkem




2. Clenéni zaméstnanci podle vzdélani a pohlavi - stav k 31. 12. 2025 (fyzické osoby)

vzdélani dosazené muZi Zeny celkem %
Uplné stredni 0 0 0 0,00
Uplné stredni odborné 0 4 4 5,26
vys$si odborné 0 0 0 0,00
vysokoskolské 4 21 25 32,89
doktorské 22 25 47 61,84
celkem 26 50 76 100,00
Clené&ni zamé&stnanctl podle vzdélani a pohlavi, 2025
76
80
60 50
40 25 26 ..
B muzi
20 .
0 H Zeny
0 m celkem
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3. Clenéni zaméstnancu podle pracovniho zafazeni - stav k 31. 12. 2025 (fyzické osoby)

dle pracovniho zarazeni M+ 2
V1 1
V2
V3A 13
V3B 5
va 24
V5 4
THS 7
Sekretariat 1
oPP 5
SVI 8
celkem 76

dle pracovniho zafazeni - M + Z (2025)
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